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Presentacion

Este Boletin trimestral contiene en resumen los resultados estadisticos de la gestion
administrativa y de las principales variables que conforman las carteras de
pensiones administradas por la Direccién General de Jubilaciones y Pensiones a
Cargo del Estado (DGJP). El mismo, es puesto a la disposicion de los directivos
como soporte para la toma de decisiones y del publico general como herramienta
de consulta.

Esta edicion corresponde al Trimestre octubre-diciembre del 2022 y contiene datos
relacionados con la ejecucion presupuestaria, tanto administrativa como del
presupuesto destinado al pago de las pensiones; el comportamiento del Sistema de
Reparto; las variaciones registradas en la Nomina de Pensionados y la demanda de
servicios.
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Ejecucion Presupuestaria

Presupuesto Administrativo
Presentacion de la programacion presupuestaria designada para cubrir gastos operativos,
comparada con la ejecucién efectuada durante el cuarto trimestre del 2022.

Presupuesto

Mes e Presupuesto Ejecutado Restante
Monto Absoluto (RDS) Relativo Absoluto (RDS) Relativo
Regalfa 23,188,500 22,705,701 98% 482,799 2%
Diciembre 98,511,122 120,963,836 123% (22,452,714) -23%
Noviembre 34,631,816 38,309,682 111% (3,677,866) -11%
Octubre 64,750,264 64,603,424 100% 146,841 0%
4to Trimestre 221,373,642 246,582,642 112% (25,500,941) -12%

Nota 3: La desviacion de un 12% observada en el T4, es debido a que se recoge apropiacion no ejecutada en trimestres anteriores.
Fuente: SIGEF.
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Presupuesto de Pensiones
Presentacion de la programacion presupuestaria designada para el pago de la nédmina de
pensionados, comparada con la ejecucioén del cuarto trimestre del 2022.

Programacion Presupuestaria Ejecucion Presupuestaria
Programacion Ajuste de Partidas

Mes Ordinaria (RDS) Devengadas Programacion Total Ejecutado Restante

Manto Manto Manto Absoluto (RD3) Relative  Absoluto (RDS) Relativo
Regalia 2,832,689,219 4845781 2,844 060,045 2,628,435,954 02% 215,624,091 E%
Diciembre 2,720,570,472 2,795,110 2,938,985,673 2,895,095,4%0 u9% 43,894,183 15%
Noviembre 2,913,798,666 1,050,586 2,916,382,142 2,909,857,007 100% £,525,045 0.2%
Octubre 2825370785 1,000,086 2,896,693,222 2,855,160,331 100% 1,532,891 0.1%
fto Timestre  11,292,429,142 9,691,563 11,596,125,082 11,328,548,872 98% 267,576,210 2%

Nota 1: Se presenta la informacidn en base a los tramites gestionados dentro del mes por las distintas divisiones del Departamento de
Gestion Financiera.

Nota 2: El Monto ejecutado mensual corresponde al pago de ndmina del mes, mas los retroactivos del mes anterior (T-3), Estos montos
estdn sujetos a variacion de acuerdo con la efectividad del pago.

Nota 3: el restante absoluto resulta de la suma del restante del T3 (70,322,351) mas la programacién, mas el ajuste de partidas devengadas
menos la ejecucion del periodo.

Fuente: SIGEF, Division de Presupuesto de Pensiones

Total programado vs Ejecutado

2,240,000,000 00,85 i 39.9% - 100.0%
2,820,000,000 - 59.0%
= 98.5%
(=)
=
E L) =
g £ a
2,800,000,000 o ] ~ - SB.O%
(2] o« un
L, o
S = g = o
= o X b =
W ] B oy =
8 8 4
2,820,000,000 o = uy - 57.0%
& & E
o~ L] o~
2,860,000,000 56.0%
Diciembre MNoviembre Octubre
Programado Ejecutado  =e=% Ejecutado

Pagina | 4



Sistema de Reparto

Afiliados — Cotizantes al Sistema de Reparto
Cantidad de afiliados, cotizantes y no cotizantes, incluyendo los afiliados a la Policia
Nacional al término del cuarto trimestre 2022.

Boletin Estadistico Trimestral
(octubre-diciembre 2022)

Diciembre 92,782 30,803 33%
Noviembre 93,584 28,778 31%
Octubre 93,552 29,673 32%
Promediodto o5 346 29,751 32%
Trimestre

61,979 67% 54,028
64,806 69% 53,531
63,879 68% 53,487
63,555 68% 53,682

Fuente: Data extraida de UNIPAGO, analizada por la Divisiéon de Seguimiento al Sistema de Reparto.
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Cotizantes por Tipo de Empleador
Cantidad de cotizantes por tipo de empleador al término de cada mes del cuarto trimestre.

Publico Privado Total % Publico % Privado
Diciembre 24,950 5,853 30,803 81% 19%
Noviembre 24,397 5,701 30,098 81% 19%
Octubre 24,035 5,638 29,673 81% 19%
Promedio 24,461 5,731 30,191 81% 19%

4to Trimestre
Fuente: Data extraida de UNIPAGO, analizada por la Division de Seguimiento al Sistema de Reparto.

Cantidad de cotizantes por tipo de empleador
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Individualizacion de Aportes por Tipo de Empleador
Desglose de monto total individualizado por tipo de empleador al término de cada mes
durante este cuarto trimestre.

Publico (RDS) Privado (RDS) Total (RDS)
Diciembre 97,642,352 13,314,866 110,957,218
Noviembre 89,227,478 12,167,383 101,394,861
Octubre 93,803,147 12,791,338 106,594,485
4to Trimestre 280,672,977 38,273,587 318,946,564
Porcentaje 88% 12%

Fuente: Data extraida de UNIPAGO, analizada por la Divisiéon de Seguimiento al Sistema de Reparto.

Monto total de aportes por tipo de empleador
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Distribucion de Aportes
Cantidad de aportes por mes de los cotizantes al término del periodo.

Distribucion de Aportes

Cantidad de Aportes A Absoluta A Relativa
Diciembre 32,829 1,980 6.4%
Noviembre 30,849 -750 -2%
Octubre 31,599 -201 -1%
4to Trimestre 95,277 -1,369 -1%

*Nota: Para el calculo de las variaciones de octubre, se utilizé la cantidad de aportes de septiembre 2022 (31,800); Para las
variaciones del trimestre, el total de aportes correspondientes al Trimestre julio-septiembre 2022 (T3) (96,646).
Fuente: Data extraida de UNIPAGO, analizada por la Divisiéon de Seguimiento al Sistema de Reparto.
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Cantidad de Traspasos
Cantidad de traspasos desde y hacia el Sistema de Reparto al término de cada mes durante
este cuarto trimestre.

Cantidad de Traspasos

Mes Recibidos (SCI a Reparto) Cedidos (Reparto a SCI) Monto Traspasado (RDS)
Diciembre 122 3 81,877,629.34
Noviembre 33 2 30,363,499.66
Octubre 1 4 2,388,957.73
4to Trimestre 156 9 114,630,086.73

Fuente: Data extraida de UNIPAGO, analizada por la Divisiéon de Seguimiento al Sistema de Reparto.

Cantidad de Traspasos Monto Traspasado
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Nomina de Pensionados

Composicion de la Némina de Pensionados
Composicién de la Némina de Pensionados (pensionados, pensiones y monto) durante el cuarto trimestre del afio 2022.

Regalia 129,401 141,800 1,957,966,590 22,145 22145 113,605,500 23,652 23,726 556,863,864 175,198 187,761  2,628,435,954
Diciembre 129,733 142261 2,111,118219 23,381 23,381 140,286,000 23,924 23,997 621,523,019 177,038 189,639  2,872,927,238
Noviembre 129,233 141,732 2,102,785,290 22,156 22,156 132,936,000 23,613 23,687 597,603,731 175,002 187,575  2,833,325,022
Octubre 128,333 140,819 2,085,958,881 21,706 21,706 130,236,000 23,590 23,664 596,941,706 173,629 186,189  2,813,136,588
4to Trimestre 129,733 142,261 " 8,257,828,981 23,381 23,381 ' 517.063.500 23,924 23997 | 2372932320 177038 199,639  11,147,824,801

Fuente: SIJUPEN.
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Composicion de la Némina del Autoseguro
Composicion de la Nomina de pensionados por sobrevivencia y discapacidad de civiles y policias pertenecientes al autoseguro durante
el cuarto trimestre del afio 2022, incluyendo los pagos retroactivos del periodo.

Noémina Mensual Discapacidad Civil

Regalia 204 2,151,965 - - 2,151,965 1 10,000 - - 10,000 525 7,967,600 642 7,187,244 1,372 17,316,809
Diciembre 191 2,110,101 210,377 63,303 1,836,421 1 10,000 997 300 8,703 501 8,113,749 643 7,281,673 1,336 17,515,522
Noviembre 191 2,097,083 209,079 62,912 1,825,092 1 10,000 997 300 8,703 491 7,951,252 637 7,228,494 1,320 17,286,830
Octubre 189 2,067,431 206,123 62,023 1,799,285 1 10,000 997 300 8,703 492 7,820,411 628 7,067,866 1,310 16,965,708
4to Trimestre 191 8,426,580 625579 188,238 7,612,762 1 " 40,000 2,991 90 " 36109 501 " 31,853,012 643 " 28765277 1,336 ¥ 69,084,869

Fuente: Easy Némina, Division de Nomina

Némina Deuda
Retroactiva
Discapacidad Civil

. r r
Diciembre 2 376,546 14 2,671,893 0 1] 8 970,087 24 4,018,526
Noviembre 3 920,325 8 992,029 0 0 12 2,788,315 " 23 ¥ 4,700,669

L4 r
Octubre 2 356,515 12 1,323,183 0 0 17 1,739,335 31 3,419,033
4to Trimestre 7 Y 1653386 © 34  "a987105 " 0 r 0 r 37 " 540777 r 78 12,138,228
Fuente: Easy Némina, Division de Nomina
Nominas de Autoseguro
12% Discapacidad Civil

42% Sobrevivencia PN 0.1% Discapacidad PN

46% Sobrevivencia Civil

Pagina | 11



Boletin Estadistico Trimestral
(octubre-diciembre 2022)

Movimientos en NOmina

Variaciones en la Némina de Pensionados (inclusiones, ajustes, exclusiones y suspensiones) durante el cuarto trimestre del afio 2022.

Mes Cantidad Monto Cantidad Monto Cantidad Monto Cantidad

Monto Cantidad Monto
Diciembre 2419 36,338,404 274 7,978,354 283 3,530,003 70 1,184,539 2,004 39,602,217
Noviembre 1,770 24,134,546 60 1,129,344 300 3,621,730 B84 1,453,728 1,386 20,188,434
Octubre 3,846 44,102,523 395 6,745,518 4232 5,101,017 118 1,747,508 3,306 43,009,515
4to Trimestre 8,035 104,575,473 729 15,853,216 1,007 12,252,749 272 4,385,775 6,756 103,790, 166
Fuente: SIJUPEN.
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Tipo de Pension

Distribucién de pensiones por tipo, al término del trimestre.

Boletin Estadistico Trimestral

(octubre-diciembre 2022)

Trimestre Octubre-diciembre Trimestre Octubre-diciembre Variaciones
Al 30 de diciembre 2021 Al 30 de diciembre 2022
Cantidad  Porcentaje Monto Porcentaje
Tipo Cantidad Porcentaje Monto Porcentaje | Cantidad Porcentaje Monto Porcentaje (Var (Var (Var Absoluta) (Var
Absoluta) Porcentual) Porcentual)
PENSION CIVIL 30,782 18% 1,223,279,518 19% 31,725 17% 1,458,504,044 17% 943 3.06% 245 224 526 20.05%
IDSS 60,253 36% 1,576,059,683 24% 64,278 4% 1,885,795,251 23% 4,025 6.68% 409,735,568 26.00%
GLORIAS DEL DEPORTE 267 0.2% 13,561,450 0.2% 255 0.1% 22,877,338 0.3% -1z -4.49% 9,315,888 68 69%
PABELLON DE LA FAMA 159 0.1% 13,825,391 0.2% 158 0.1% 23,203,003 0.3% -1 -0.63% 9,377,112 67.82%
PODER LEGISLATIVO 268 0.2% 22,376,765 0.3% 249 0.1% 22,522,351 0.3% -19 -7.09% 145,586 0.65%
PODER EJECUTIVO 19,897 12% 1,528,052,711 23% 26,608 14% 2,079,629,941 24% 8,711 33.73% 551,577,230 36.10%
POLICIA NACIOMAL 21,419 13% 1,419,142,618 21% 23,997 13% 1,816,068,456 21% 2,578 12.04% 396,925,338 1797%
PENSION SOLIDARIA 16,112 10% 249,528,000 4% 23,381 12% 403,458,000 5% 7,269 45.12% 153,930,000 61.69%
PENSION POR SOBREVIVENCI] 18,000 11% 562,458,402 5% 18,938 10% 697,330,464 8% 983 5.49% 134,872,062 23.98%
TOTALES: 167,157 100% 6,608,285,038 100% 189,639 100% 8,519,388,847 100% 22,482 13% 1,911,103,809 29%
Fuente: SIJUPEN
Cantidad de pensiones por tipo de pension Total Pagado por Tipo de Pensién
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Pensiones por Monto
Distribucion de pensiones por monto, abarcando el rango de RD$5,117.50 hasta igual o mayor a RD$100,000.00, al término del

trimestre.

Boletin Estadistico Trimestral

(octubre-diciembre 2022)

Trimestre Octubre-diciembre Trimestre Octubre-diciembre Variaciones
Al 30 de diciembra 2021 Al 30 de diciembre 2022
Cantidad Porcentaje Monto Porcentaje
Rango . . . . . . (Var Var [Var Absoluta) (Var
Cantidad* Porcentaje Maonto* Porcentaje | Cantidad™ Porcentaje Maonto* Porcentaje | Absoluta) Porcentual) Porcentual)
Menos de RDS5117.50 a1 0.06% 911,719.75 0.02% v 0.02% 539,379 0.01% -44 -54.32% -372,241 -40.84%
lgual a RD$5117.51 1 0.00% 15,352.50 0.00% o 0.00% 10,235 0.00% -1 -100.00% -5,118 -33.33%
5,117.50 - 10,000.00 106,124 T72.82% 2,423,844 473.21 4571% 23,396 14.12% 403 879 995 6% 82,728 -77.95% -2,019 954 475 -83.34%
10,000.00 - 20,000.00 23,398 16.05% &26,086,109.91 15.92% 120,404 72.69% 3,732 787 517 56% 97,0068 414.59% 2908721407 351.88%
20,000.00 - 30,000.00 6,459 4.43% 475,442 64720 9.18% 8628 5.21% 597 848338 9% 2,169 33.58% 122,405,550 25.75%
30,000.00 - 40,000.00 3,504 2.40% 352275816.85 8.79% 5,034 3.04% 500,408,213 7% 1,530 43.65% 148,130,395 42.05%
40,000.00 - 50,000.00 1,917 1.32% 243797 756874 4.7%% 2181 1.32% 280,095 350 4% 254 13.77% 31,302,103 12.58%
50,000.00 - 60,000.00 2138 1.47% 32662550812 §.25% 3,210 1.94% 439 324 245 7% 1,071 50.07% 162,695,738 49.81%
&0,000.00 - 70,000.00 716 0.45% 135,935 441.47 2.64% 929 0.58% 177,943,832 3% 213 28.75% 41,007,331 29.95%
70,000.00 - 30,000.00 3685 0.25% 79,531,553.40 1.53% 480 0.30% 105,901,823 2% 125 34.25% 26,370,269 33.18%
80,000.00 - 90,000.00 358 0.25% 80,470,336.83 1.72% 524 0.32% 128,885,171 2% 158 42.39% 35,194 835 43.81%
90,000.00 - 100,000.00 318 0.22% 91,1599,966.30 1.78% 358 0.22% 102,211,750 2% 40 12.58% 11,011,824 12.07%
>=100,000.00 348 0.24% 138,024 732.90 2.658% 451 0.27% 183,701,929 2.7% 103 29.60% 45 877 251 33.09%
TOTALES: 145,738 100% 5,189,142,421 100% 165,642 100% £,703,320,391 100% 18,504 14% 1,514,177,970 259%

Nota 1: No incluye las pensiones de la Policia Nacional.

Nota 2: El pico en la variacidn en las pensiones de montos entre 10,000 y 20,000 es producto de la nivelacion de la pensién minima a RD$.10,000 efectuado a partir del mes de enero 2022.

Fuente: SIJUPEN

Cantidad de pensiones por monto de pensién
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Pensionados por Edad
Distribucion de pensionados por edad, al término del trimestre.

Boletin Estadistico Trimestral
(octubre-diciembre 2022)

Trimestre Octubre-diciembra Trimestre Octubre-diciembre Variaciones
Al 30 de diciembre 2021 Al 20 de diciembre 2022
Cantidad  Porcentaje Monto Porcentaje
Rango . . . . . , (Var (Var [Var Absoluta) (Var
Cantidad Porcentaje Maonto Porcentaje | Cantidad* Porcentaje Meonto Porcentaje | Abscluta) Porcentual) Porcentual}
0-18 0.00% 0.00 0% 1 0.00% 30,000.00 0.00% i 1 0.01% 30,000.00 0.00%
18-30 9 0.01% 28792205 0.01% 6 0.00% 237922 0.00% -3 -33.33% -30,000.00 -11.20%
30-40 a8 0.07% 3,421,308.34 0.07% 82 0.05% 3,172,591 0.05% -24 -27.91% -248717.43 -1.27%
40-50 638 0.54% 22 547 81718 0.45% 493 0.38% 25,835315 0.41% -143 -22.48% 3,287 69792 14.58%
50-60 3,316 2.83% 125,045,458.25 2.681% 2,804 201% 143,318,758 2.27% -1z -21.47% 14271295582 11.06%
&0-70 38218 33.45% 1,815,192,751.74 32.70% 39,257 30.26% 2,013,185,082 31.96% 39 0.10% 397,992,330.24 2484%
70-80 45,403 39.57% 202388402313  4097T% 53,208 41.01% 2,640,958,905 41.92% 6,305 14.87% B617,074,882.23 30.49%
B80-90 22574 19.25% 930,478,047 .13 18.84% 27,523 21.22% 1,198,699,188 18.03% 4945 21.92% 268 221 ,140.87 28.83%
90-100 4724 4.03% 201,937,558 72 4.09% 6137 473% 256,804,614 4 0B% 1,413 29.91% 54 947 055.08 2721%
100 256 0.22% 11,868 734.60 0.24% a4 0.25% 14,262 455 0.23% 118 45.09% 2,393,761.35 2017%
Sin fecha de nacimiento a7 0.03% 958 000.00 0.02% 68 0.05% 3,276,520 0.05% kY| 83.78% 2,308,520.01 238.48%
TOTALES: 117,259 100% 4,539,614,421 100% 129,733 100% " 6,295,862,391 100% 12,474 11% 1,360,247, 970 28%

Nota: No incluye los pensionados de la Policia Nacional ni los pensionados por pension solidaria.
Fuente: SIJUPEN
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Boletin Estadistico Trimestral

(octubre-diciembre 2022)
Modalidad de Pago
Cantidad y monto de pensiones pagadas de forma electrénica y mediante cheque, al término de cada mes.

Pensiones Solidarias TOTAL
M Cantidad de Monto Cantidad Monto Cantidad Monto Cantidad Monto Cantidad Monto Cantidad Monto Cantidad Monto Cantidad Monto
s Pensiones on Pensiones on Pensiones on Pensiones on Pensiones on Pensiones on Electrénico on Cheque on

Regalia 141545 1954929775 345 3,036,815 22,123 113,530,000 22 75,500.00 23,662 556,324,069.00 64 53979500 187,330  2,624,783844 431 3,652,110
Diciembre 142203 2,110,168,483 58 949,736 23363 140,178,000 18 108,000 23,994 621,493,019 3 30000 189,560  2,871,839,502 79 1,087,736
Noviembre 141703 2,102,165.290 29 £20,000 22,148 132,888,000 8 48,000 23,684 597,572,731 3 31,000 187,535  2,832,626,021 40 699,000
Octubre 140787  2,085272,631 32 686,250 21,697 130,182,000 3 54,000 23,662 596,920,706 2 21,000 186146  2,812,375,337 43 761,250
dto Trimestre 142,203 ' 8,252,536,181 52 5,292,301 23,363 " 516,778,000 18" 285,500 23,994 " 2,372310,525 3" 621,795 7 139560 " 11,141,624706 " 79" 6,200,096
Porcentaje 99.94% 0.06%
Fuente: SIJUPEN

Porcentaje de la modalidad de pago

Cheque
[].[IE_‘%
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Boletin Estadistico Trimestral
(octubre-diciembre 2022)

Pago de Retroactivos
Cantidad y monto de retroactivos pagados al término de cada mes.

Regalia - - - - - - - - -
Diciembre 110 122 9,788,376.00 77 77 12,379,876.00 187 199 22,168,252
Noviembre 742 790  44,743,599.00 106 106 31,788,477.00 848 896 76,532,076
Octubre 723 803 43,458,363 230 230 38,565,380 953 1,033 82,023,743
ato Trimestre 1,575 1,715 97,990,338 413 413 82733733 ' 1988’ 2128 180,724,071

Fuente: SIJUPEN

Pago de retroactivos

1,200 76,532,076 82,023,743 - 50,000,000
—kh

80,000,000
1,000

¥

70,000,000
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600
40,000,000
400 30,000,000
20,000,000
200
10,000,000

Diciembre Moviembre Octubre

[ Pensionados oo Pensiones sl Monto
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Boletin Estadistico Trimestral
(octubre-diciembre 2022)

Recuperacion de Fondos
Recuperacion de fondos via Banco de Reservas durante el cuarto trimestre del afio 2022.

Diciembre 73 5,238,554 884,922 2,089,366 2,974,288 57%
Noviembre 65 2,591,950 374,119 182,552 556,671 21%
Octubre 118 4,150,977 267,723 276,432 544,155 13%
4to Trimestre 256 11,981,481 1,526,764 2,548,350 4,075,114 34%

Fuente: SUUPEN

Recuperacion de Fondos
Monto Solicitado / Total Recuperado

3,238,554

5,500,000 - 60%
5,000,000 -
4,500,000 - 50%
4,150,977
4,000,000
3,500,000 40%
3,000,000
30%
2,500,000
2,000,000 0%
1,500,000
1,000,000 10%
500,000
0 0%
Diciembre Noviembre Octubre
T Manto o Total e 3 Recuperado
Solicitado Eecuperado
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Gestion de Servicios

Solicitudes Recibidas

Boletin Estadistico Trimestral
(octubre-diciembre 2022)

Cantidad de solicitudes recibidas y tramitadas por la Division de Atencién al Publico durante el periodo.

Solicitudes recibidas

Procesadas % Eficiencia

Descripcion
Modificacion de Datos
Modificacion de Datos Criticos
Pension por sobrevivencia
Reajuste de Pensidn
Registro de Poder
Solicitud de Pension
Solicitud Pago Unico Compensatorio
Solicitud de Reclamacidn de Deuda
Solicitud Aplicacion/Suspension de Descuento 2%
Solicitud de Exclusion y Suspension
Solicitud de Inclusion a Nomina
Solicitud Re-activacion/Re-inclusidn Pensidn

Total:

Fuente: Division de Atencion al Publico.

Recibidas
8,692
13
370
19
822
253
20
1,081
93
1,269
5,592
178
18,402

8,427
13
357
17
822
245
19
1,076
25
1,238
5,554
171
18,028

97.0%
100.0%
96.5%
B9.5%
100.0%%
96.8%
95.0%
99 5%
95.7%
497 6%
99.3%
96.1%
57.97%

Solicitudes recibidas, procesadas y porcentaje de eficiencia
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Tramites Procesados

Boletin Estadistico Trimestral
(octubre-diciembre 2022)

Cantidad de tramites procesados por el Departamento de Tramite de Pensiones durante el periodo.

Cantidad de tramites procesados

Procesadas % Eficiencia

Aplicacion Descuento 2%
Pension por Sobrevivencia Concubin@
Pension por Sobrevivencia Conyuge
Pensidn por Sobrevivencia Menor
Pensidn por Sobrevivencia Padre/Madre
Reactivacion
Reembolso
Reinclusidn
Retroactivo
Solicitud Inclusion a Namina
Suspension Descuento 2%

Total:

Fuente: Division de Atencion al Publico.

Recibidas

50
50
369
20
g
a5
40
6
783
11,020
107
12,934

22
36
283
12
0
107
34
2
763
3,068
57
4,384

44%

33%

Solicitudes recibidas, procesadas y porcentaje de eficiencia
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Boletin Estadistico Trimestral
(octubre-diciembre 2022)

Conclusiones Generales

Para esta edicién del boletin estadistico en términos relativos se destaca lo siguiente:

El presupuesto de gastos operativos experimentd un exceso en el monto ejecutado de 12%
respecto a lo programado, esto es debido a que se recopilaron apropiaciones no ejecutadas
en trimestres anteriores. Respecto al presupuesto de pago de némina a los pensionados,
se destaca su ejecucion (98%) muy aproximada a la totalidad programada.

Por otra parte, en el Sistema de Reparto se mantiene la tendencia de que la mayor cantidad
de cotizantes provienen del Sector Publico (81%). Los cotizantes muestran una tendencia
a la baja de aproximadamente un 5% respecto al mismo trimestre del afio anterior. La
cantidad de traspasos provenientes del Sistema de Capitalizacion Individual experimento
una baja de aproximadamente un 55% respecto a lo registrado en el mismo trimestre del
2021, a pesar de ello, durante el periodo se incorporaron al fondo mas de 114 millones de
pesos.

Con relacion al comportamiento de la ndmina de pensionados, el 74% de los fondos fueron
utilizados para el pago de Pensiones Civiles; el 21% para el pago de la cartera de la Policia
Nacional y el 5% restante se destin6 para el pago de las Pensiones Solidarias.

Con respecto al periodo julio - septiembre del afio 2022 (trimestre anterior), en términos
absolutos la ndmina evidencia un aumento de 6,691 pensionados, para un crecimiento
aproximado de un 4%; igualmente las pensiones aumentaron en la misma proporcion (4%)
con 6,756 nuevas inclusiones. Asimismo, el monto se elevé en un 35%%, equivalente a 2.9
millones. De la misma manera, se evidencia un aumento de 22,312 pensionados; 22,482
pensiones y de 2.5 millones de pesos en el pago de la ndmina a pensionados con respecto
al mismo periodo (cuarto trimestre) del afio 2021. Esto se traduce en un crecimiento relativo
aproximado del 14% en la cantidad de pensionados; 13% en la cantidad de pensiones y de
un 29% aproximado en el monto total de la nédmina. Cabe destacar que estas variaciones
se deben a los movimientos ordinarios que se registran en la nédmina durante el periodo
evaluado (inclusiones, aumentos, exclusiones o suspensiones).
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