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Presentacion

Con la finalidad de habilitar una herramienta de consulta para la toma de decisiones, la
Direccion General de Jubilaciones y Pensiones a Cargo del Estado (DGJP) pone a
disposicion de las partes interesadas el Boletin Estadistico Trimestral, el cual ofrece, en
resumen, informaciones puntuales sobre los resultados alcanzados, producto de la gestion
durante el trimestre correspondiente. EI mismo ha de permitir el monitoreo de la
operatividad institucional, a fin de detectar y corregir oportunamente cualquier desviacion
que se presente.

Esta edicion corresponde al Trimestre Abril-Junio 2019, contiene datos relacionados con la
ejecucion presupuestaria, tanto administrativa como del presupuesto destinado al pago
de las pensiones; el comportamiento del Sistema de Reparto, las variaciones registradas
en la Némina de Pensionados durante el periodo y la demanda de servicios.
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Ejecucion Presupuestaria

Presupuesto Administrativo

Presentacion de la programacion presupuestaria designada para cubrir gastos operativos
comparados a la ejecucion efectuada durante el segundo trimestre de 2019.

Monto Absoluto (RDS)  Relativo Absoluto (RDS) Relativo
Abril 18,730,379 13,698,797 73% 5,031,581.67 27%
Mayo 27,088,738 22,706,963 84% 4381,774.46 16%
Junio 17,819,930 14,426,285 81% 3,393,645.27 19%

30,000,000 - 86%
- 84%
25,000,000 829
81% - 80%
20,000,000 ?
- 78%
15,000,000 - 76%
- 74%
10,000,000 . L 290
(o)}
5,000,000 & 70%
) - 68%
(a0}
0 - 66%
Abril Mayo Junio
Programado Ejecutado =% Ejecutado
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Presupuesto de Pensiones

Presentacion de la programacién presupuestaria designada para el pago de la nbmina de
pensionados, comparada con la ejecucién del segundo trimestre de 2019.

Monto Absoluto (RDS) Relativo Absoluto (RDS) Relativo
1,618,832,369 1,813,388,435 112% (194,556,066.01) -12%

1,618,832,369 1,840,432,290 114% (221,599,921.17) -14%
1,618,832,369 1,810,938,700 112% (192,106,330.79) -12%

~ [0)
1,900,000,000 114% 114%
1,850,000,000 - 114%
1,800,000,000 113%
1,750,000,000
- 113%
1,700,000,000
112% - 112%
1,650,000,000 112%
- 0,
1,600,000,000 12%
1,550,000,000 - 111%
1,500,000,000 111%
Abril Mayo Junio
Programado Ejecutado =% Ejecutado

Sistema de Reparto

Afiliados Cotizantes al Sistema de Reparto
Cantidad de afiliados, cotizantes y no cotizantes al término del segundo trimestre 2019.
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Abril
Mayo
Junio

110,239
110,215
110,203

36,046
32,401
31,998

Nota: El total de afiliados incluye los fallecidos

Afiliados/Cotizantes

32.7%
29.4%
29.0%

r 33.0%

74,193
77,814
78,205

Afiliados/ No Cotizantes

120,000 r720%
(=
100,000 ‘r_f{ - 32.0% 100,000 E F71.0%
o 3
80,000 = - 310% g0 = [ 700%
F 69.0%
60,000 F300% 60,000
- 68.0%
40,000 29.0% | 29.0% 40,000
- 67.0%
20,000 ! . 280% 20000 - 66.0%
0 = 27.0% 0 - 65.0%
Abril Mayo Junio Abril Mayo Junio
Afiliados Cotizantes =% Cotizantes Afiliados No Cotizantes =% No Cotizantes

Cotizantes por Tipo de Empleador
Cantidad de cotizantes por tipo de empleador al término de cada mes.

% Publico
86%
84%
85%

Total
36,046
32,401
31,998

% Privado
14%
16%
15%

Privado
5,173
5,309
4,954

Publico
30,873

27,092
27,044
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35,000 -
30,873

30,000 -

25,000

20,000 -
Publico

15,000 - Privado

10,000 -

5,000

Abril Mayo Junio

Individualizacion de Aportes por Tipo de Empleador
Desglose de monto total individualizado de aportes por tipo de empleador al término del trimestre.

Publico Privado Total
86,675,886 13,725,129 100,401,015
88,629,821 15,145,718 103,775,539
90,391,623 12,742,008 103,133,630

Distribuciéon de Aportes
Cantidad de aportes por cotizantes al término del periodo.

Cantidad de Aportes
41,384

37,665
36,427
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42,000
41,000
40,000
39,000
38,000
37,000
36,000
35,000
34,000
33,000

41,384

Abril Mayo Junio

Abril © Mayo ¥ Junio

Cantidad de Traspasos
Cantidad de traspasos desde y hacia el Sistema de Reparto al término de cada mes.

Recibidos Cedidos
27 8
o 24
o 12

Abril Mayo Junio

Recibidos " Cedidos
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DG|P
DG

Nomina de Pensionados

Composicion de la Némina de Pensionados
Composicion de la Némina de Pensionados (pensionados, pensiones y monto) durante el segundo trimestre del afio 2019.

109,833 121,594 1,425,741,095.80 20,582 20,630 387,647,339.21 130415 142,224 1,813,388,435.01

109,776 121,529 1,431,438,420.80 20,546 20,594 391,066,579.69 130,322 142,123 1,822,505,000.49
109,789 121,558 1,432,774,483.90 18,745 18,785 369,724,631.60 128,534 140,343 1,802,499,115.50

Pensionados Pensiones
120,000 140,000
) 109,833 109,776 109,789 121,594 121,529 121,558
120,000
100,000
100,000
80,000
80,000
60,000 60,000
40,000 40,000
18,745
20,000 20,000
B Abril Mayo Junio
Abril Mayo Junio
Civiles PN Civiles = PN
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Ve % Monto

Movimientos en Nomina
Variaciones en la Némina de Pensionados (inclusiones, aumentos, exclusiones y suspensiones) durante el segundo
trimestre del afio 2019.

TOTAL GENERAL

Cantidad Monto Cantidad Monto Cantidad Monto Cantidad Monto Cantidad Monto
993 10,719,485.37 124,098 297,559,023.12 12,728 110,360,278.90 120 818,984.58 12,848 111,179,263.48
410 4,619,632.96 5676 9,738,675.62 459 4,626,345.32 52 615,397.78 511 5241,743.10
498 6,546,727.55 5 55,544.52 346 3,591,351.49 1,932 22,993,625.22 2,278 26,584,976.71

Pensiones

Monto
1,000,000 100,000,000.00
100,000
1,000,000.00
10,000 .
Inclusiones 10,000.00 Inclusiones
1,000 Aumentos Aumentos
W Exclusiones 100.00 W Exclusiones
100
Suspensiones Suspensiones
10 1.00
1 0.01
Abril Mayo Junio Abril Mayo Junio
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Tipo de Pensién
Distribucién de pensiones por tipo, al término del trimestre.

| Tipo de Pension |

Tipo Cantidad Porcentaje Monto Porcentaje
PENSION CIVIL 32,154 22.92% 386,810,064.20 27.00%
IDSS 56,199 40.06% 471,111,842.94 32.88%
GLORIAS DEL DEPORTE 297 0.21% 5,010,228.00 0.35%
PABELLON DE LA FAMA 163 0.12% 4,392,328.91 0.31%
PODER LEGISLATIVO 366 0.26% 9,034,522.65 0.63%
PODER EJECUTIVO 17,249 12.29% 405,400,068.69 28.29%
POLICIA NACIONAL 18,745 13.36% 369,724,631.60 25.80%
PENSION POR SOBREVIVENCIA 15,130 10.78% 151,015,428.51 10.54%

Pensiones

Monto

35.00
30.00
25.00
20.00
15.00
10.00
5.00

0.00

Cantidad == Porcentaje Monto == Porcentaje

Pensiones por Monto

Distribucién de pensiones por monto, abarcando el rango de
RD$ 5,117.50 hasta igual o mayor a RD$ 100,000.00, al término
del trimestre.

Pensiones por Monto

Rango Cantidad Porcentaje Monto Porcentaje
Menos de RD$5117.50 48 0.04% 192,490.12 0.01%
Igual aRD$5117.51 0 0.00% 0.00 0.00%
5,117.50- 10,000.00 96,820 79.65% 776,721,335.34 54.21%
10,000.00 - 20,000.00 10,506 8.64% 150,449,678.71 10.50%
20,000.00 - 30,000.00 6,466 5.32% 158,964,142.31 11.09%
30,000.00 - 40,000.00 3,562 2.93% 119,449,221.60 8.34%
40,000.00 - 50,000.00 2,141 1.76% 93,259,728.79 6.51%
50,000.00 - 60,000.00 1,143 0.94% 60,347,415.19 4.21%
60,000.00 - 70,000.00 206 0.17% 12,880,815.70 0.90%
70,000.00 - 80,000.00 158 0.13% 11,607,475.66 0.81%
80,000.00 - 90,000.00 190 0.16% 16,154,697.23 1.13%
90,000.00 - 100,000.00 292 0.24% 28,067,483.25 1.96%
>=100,000.00 26 0.02% 4,680,000.00 0.33%

|Nota: Noincluye los pensionados de la Policia Nacional |
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~ Pensiones Monto

120,000 100.00 ,, 10,000.00 60.00
100,000 A L 80.00 ¢ 100,00 5000
80,000 7AY L 60.00 S 40.00
60,000 = 1.00
40,000 /o \ - 40.00 001 3000
20,000 JAEA - 2000 20.00
0 A—d Ay a4 | 000 0.00 10,00
R 0.00 I S 0.00
SR S N N N N R RN R R

RS ICICICICICICIC OIS HEE R

A N N N N AN 83r3sssssss s 8

& ST T @ AT T o s - -888888¢8¢88 3

> = W o oo o o9 o 9 o 9

N - N M < 1N O N 0 O il

& n

Porcentaje === Monto Porcentaje ==

Pensionados por Edad
Distribucién de pensionados por edad, al término del trimestre.

| Pensiones por Edad |

Rango Cantidad Porcentaje Monto Porcentaje

Menos 18 afos 0 0.00% 0.00 0.00%
18-30 5 0.00% 89,733.00 0.01%
30-40 106 0.10% 1,547,290.25 0.11%
40-50 726 0.66% 9,186,481.16 0.64%
50-60 3,982 3.63% 65,925,543.26 4.60%
60-70 35,123 31.99% 496,631,425.92 34.66%
70-80 42,290 38.52% 546,288,794.29 38.13%
80-90 22,293 20.31% 256,941,052.91 17.93%
90-100 4,744 4.32% 50,902,407.52 3.55%

100 312 0.28% 3,570,888.71 0.25%

0 197 0.18% 1,594,866.88 0.11%

con Nacimiento 01/01/1900 11 0.01% 96,000.00 0.01%

Nota: Noincluye los pensionados de la Policia Nacional

Pensiones Monto

50,000 50.00 , 10,000.00 5000
40,000 A/\ 40.00 g 10000 B Emm— T 1
30,000 [ 30.00 E 1.00 30.00
20,000 yi 01 20,00 001 2000
10,000 . 10.00 0.00 10.00

0 i—A—A—-‘g‘A—A—A“ 0.00 0.00 0.00

FAPD NP PP O DRSO S PSS O o
R AR AR S Y e S FFFELIS S S
o“"\/ & o &
& & < N
~ & ) &
Porcentaje == Monto Porcentaje ==
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Modalidad de Pago
Cantidad y monto de pensiones pagadas electronicamente y mediante cheque, al término de cada mes:

Cantidad de Cantidad
Me i Monto X
Pensiones Pensiones
Abril 121197 1,422,213,402.82 397
Mayo 121,005  1,426,562,475.72 524
408

Junio 121,150 1,428,784,496.08

Monto

3,527,692.98
4,875,945.08
3,989,987.82

Cantidad
Pensiones
14,948
18,962

18,435

Cheque

Monto

328,906,855.21
376,711,720.79
364,804,989.55

Cantidad

Cheque
6,079  62,268,176.98

19,230,803.98
8,909,629.87

Cantidad Monto

Electrénico
136,145
139,967
139,585

Cantidad Monto

Pensiones
5,682 58,740,484.00

1,632 14,354,858.90
350 4,919,642.05

Monto
1,751,120,258.03

1,803,274,196.51 2,156
1,793,589,485.63 758
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DG|P
DG

Pago de Retroactivos
Cantidad y monto de retroactivos pagados al término de cada mes.

DGJP PN TOTAL

Abril 821 855 16,653,970.67 1,273,319.01 874 17,927,289.68

Mayo 282 298 7,488,456.69 951,127.60 312 8,439,584.29
Junio 2,198 2,434 17,091,963.46 4,097,005.79 4,992 21,188,969.25

6,000 o N - 25,000,000.00
< o
~ <
17,927,289.68 <
>,000 - 20,000,000.00
,188,969.25
4,000
- 15,000,000.00
3,000
¥439,584.29 - 10,000,000.00
2,000
1,000 ~ 5,000,000.00
O o
[e)) —
Abril Mayo Junio
I Pensionados Pensiones =#=Monto
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Recuperaciéon de Fondos
Recuperacion de fondos via Banco de Reservas durante el segundo trimestre del afio 2019.

4,985,407 1,482,992 256,684 1,739,676
5,451,586 1,262,238 245,631 1,507,869
7,607,926 - - -

8,000,000 7 7607926 60%
5 I v
7,000,000 —
4,985,407 50%
6,000,000 . 5,451,586 .
5,000,000 - 40%
4,000,000 - 30%
3,000,000 - 20%
2,000,000 - 1739676 <7 869
1 0
1,000,000 - . . 10%
0 % 0%
Abril Mayo Junio
Monto Total == 9% Recuperado
Solicitado Recuperado
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Gestion de Servicios

Solicitudes Recibidas

Cantidad de solicitudes recibidas y gestionadas por la Division de Atencion al Publico.

| Solicitudes Recibidas |

Boletin Estadistico Trimestral
(Abril-Junio 2019)

10,000 r 120.0%

Descripcion Recibidas Procesadas % Eficiencia L 100.0%
Aplicacion Descuento 2% 28 24 85.7% 1,000
Certificacion 9,495 9,495 100.0% - 80.0%
Exclusiones 1,085 1,029 94.8% 100 L 60.0%
Modificacién de Datos 5,881 5,820 99.0%
Pension por Sobrevivencia Concubinato 55 43 78.2% 10 - 40.0%
Pension por Sobrevivencia Conyuge 373 316 84.7% L 20.0%
Pensién por Sobrevivencia Menor 13 9 69.2%
Reajuste de Pension 16 15 93.8% 1 T - 0.0%
Reactivacion 491 408 83.1% SOOI & EE S S S &8 @“& N 0°\° &
Reembolso 26 2 92.3% @ 0 W I E P
Reinclusién 20 20 100.0% £ E T T S T EE LS

X5 N P
Retroactivo 6,450 5,428 84.2% N @ Qé" Qé" S g & F &S F
A\ N
Solicitud Inclusién a Némina 585 548 93.7% & & ST ¢ b\Q ® & &£
N ¥ & & & S &

Solicitud de Pension 480 419 873% | FONPTAPY §€ 3
Suspensién Descuento 2% 123 m 90.2% o
Suspension por Laborar Nuevamente en el Estado 20 18 90.0% —i— % Eficiendia
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Tramites Procesados
Cantidad de tramites procesados por el Departamento de Tramite de Pensiones.

| Cantidad de Tramites Procesados | 10000 - " 09
- 08

Descripcion Recibidas Procesadas % Eficiencia| 1000 - [ g'z
Aplicacion Descuento 2% 25 20 80.0% 100 4 L 05
Pension por Sobrevivencia Concubin@ 52 5 9.6% 04
Pensidn por Sobrevivencia Conyuge 371 236 63.6% 10 - I f,j
Pensidn por Sobrevivencia Menor 11 6 54.5% -0
Reactivacion 413 15 3.6% e e e e ‘ o e
Reembolso 26 11 42.3% (\Q€5° Y s\é‘o 4\&(\0 &f"\ @50(’ &@\L’ & of\ $o<"‘\° o
Reinclusion 2 4 20.0% & & E S
Retroactivo 6,451 2527 39.2% NGy &S

Solicitud Inclusién aNémina 583 401 68.8% R & & & 5°~\\<'>‘° ¥

Suspension Descuento 2% 124 99 79.8%

Recibidas ™ Procesadas == % Eficiencia
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Conclusiones Generales

Para esta edicion del boletin estadistico destacan al cierre del trimestre una ejecucion presupuestaria
de un 80% para el presupuesto administrativo y un 113% de aquel designado al pago de la ndmina de
pensionados. De igual forma se distingue que la mayor cantidad de aportes al Sistema de Reparto
proviene del Sector Publico y que los cotizantes muestran una tendencia decreciente, disminuyendo en
un 3.7% con respecto al primer trimestre, lo que representa una salida de 4,048 cotizantes del sistema,
pudiendo ser una de las causas la cantidad de cotizantes cedidos al Sistema de Capitalizacion Individual
en dicho periodo. Con relacion al comportamiento de la ndmina de pensionados, el 79% de los fondos
se utilizé para el pago de pensiones civiles; el restante 21% fue destinado al pago de la Cartera de la
Policia Nacional. En términos absolutos, se evidencia una disminucion de 13,736 cantidad de pensiones,
sin embargo, se registra un aumento de RDS 603,183,150.86 con respecto al trimestre anterior en el pago
total de la nomina de pensionados .Esta variacion incluye el aumento dictado por el Poder Ejecutivo, el cual
entro en vigencia en el mes de abril del presente ano.
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DIRECCION GENERAL
DE JUBILACIONESY PENSIONES
A CARGO DEL ESTADO

Avenida 27 de Febrero numeros 17 y 19, Ensanche Miraflores, Distrito Nacional, Republica Dominicana.
Tel.: 809-687-2222 | Fax: 809-686-0092 | Horario: De 8:00 a.m. a 4:00 p.m. de lunes a viernes.

f v @
@pensionesrd
www.dgjp.gob.do




