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Presentacion

Con la finalidad de habilitar una herramienta de consulta para la toma de
decisiones, la Direccion General de Jubilaciones y Pensiones a Cargo del Estado
(DGJP) pone a disposicion de las partes interesadas el Boletin Estadistico
Trimestral, el cual ofrece, en resumen, informaciones puntuales sobre los
resultados alcanzados, producto de la gestion durante el trimestre
correspondiente. EI mismo ha de permitir el monitoreo de la operatividad
institucional, a fin de detectar y corregir oportunamente cualquier desviaciéon que
se presente.

Esta edicion corresponde al Trimestre Octubre-Diciembre 2019, contiene datos
relacionados con la ejecucion presupuestaria, tanto administrativa como del
presupuesto destinado al pago de las pensiones; el comportamiento del Sistema
de Reparto, las variaciones registradas en la Nomina de Pensionados durante el
periodo y la demanda de servicios.
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Ejecucion Presupuestaria

Presupuesto Administrativo
Presentacion de la programacion presupuestaria designada para cubrir gastos operativos
comparados a la ejecucion efectuada durante el cuarto trimestre de 2019.

Monto Absoluto (RDS)  Relativo Absoluto (RDS) Relativo
Octubre 26,375,039 24,309,669 92% 2,065,370.27 8%
Noviembre 39,860,668 37,513,225 94% 2,347,442.16 6%
Diciembre 68,137,051 64,702,397 95% 3,434,654.16 5%
Regalia 12,500,000 12,038,298 96% 461,702.40 4%
4to Trimestre 146,872,758 138,563,589 g 94% 8,309,169 6%
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Presupuesto de Pensiones
Presentacion de la programacion presupuestaria designada para el pago de la ndmina de
pensionados, comparada con la ejecucion del cuarto trimestre de 2019.

Boletin Estadistico Trimestral
(Octubre — Diciembre 2019)

Monto Absoluto (RDS) Relativo Absoluto (RDS) Relativo
Octubre 1,618,832,369 1,829,926,875 113% (211,094,506)  -13%
Noviembre 1,618,832,369 1,889,215,623 117% (270,383,254) -17%
Diciembre 1,837,556,640 1,870,166,396 102% (32,609,756) -2%
Regalia 1,618,504,723 1,708,370,373 106% (89,865,650) -6%
4to Trimestre 6,693,726,101 7,297,679,268 " 109% (603,953,167) -9%

*Nota: El Monto ejecutado mensual corresponde al pago de ndmina del mes, més los retroactivos del mes anterior (T-1),
esto porque se registran los pagos de retroactivo en el mes correspondiente pero la ejecucién misma se efectua en el
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Sistema de Reparto

Afiliados — Cotizantes al Sistema de Reparto
Cantidad de afiliados, cotizantes y no cotizantes al término del cuarto trimestre 2019.

Octubre 110,924 31,826 29% 79,098 71%

Noviembre 110,959 31,493 28% 79,466 72%

Diciembre 111,139 31,806 29% 79,333 71%
- r

etk 111,007 31,708 29% 79,299 71%

Trimestre

*Nota: El total de afiliados incluye los fallecidos.

Afiliados/Cotizantes Afiliados/ No Cotizantes
120,000
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60,000 r71%
r71%
40,000
40,000 L 71%
20,000 20,000 F71%
- 71%
o 0 L T71%
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Cotizantes por Tipo de Empleador
Cantidad de cotizantes por tipo de empleador al término de cada mes.

Publico Privado Total % Publico % Privado
Octubre 26,475 5,351 31,826 83% 17%
Noviembre 26,497 4,996 31,493 84% 16%
Diciembre 26,766 5,040 31,806 84% 16%
il 26,579 5,129 31,708 84% 16%
Trimestre
30,000 -
26,475 26,497 26,766
25,000 A
20,000 -
15,000 - 1 Publico
Privado
10,000 -
351 ,996 ,040
5,000 -
0

Octubre Noviembre Diciembre

Individualizacion de Aportes por Tipo de Empleador
Desglose de monto total individualizado por tipo de empleador al término del trimestre.

Publico Privado Total
Octubre 88,225,033 13,487,019 101,712,052
Noviembre 87,895,367 13,699,327 101,594,693
Diciembre 93,835,532 17,003,721 110,839,253
4to Trimestre 269,955,932 44,190,067 314,145,998
Porcentaje 86% 14%
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Distribucion de Aportes
Cantidad de aportes por mes de los cotizantes al término del periodo.

Mes Cantidad de Aportes
Octubre 35,918
Noviembre 35,944
Diciembre 37,792
Total 109,654
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Cantidad de Traspasos
Cantidad de traspasos desde y hacia el Sistema de Reparto al término de cada mes.

Mes Recibidos Cedidos
Octubre 0 3
Noviembre 57 18
Diciembre 0 3
4 57 24
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Nomina de Pensionados

Composicion de la Nomina de Pensionados
Composicion de la Némina de Pensionados (pensionados, pensiones y monto) durante el cuarto trimestre del afio 2019.

TOTAL
Octubre 109,585 121,304 1,433,077,139 19,272 19,315 382,582,733 128,857 140,619 1,815,659,872
Noviembre 110,435 122,184 1,442,578,501 19,377 19,420 383,604,213 129,812 141,604 1,826,182,714
Diciembre 110,871 122,635 1,446,989,993 19,486 19,530 384,787,416 130,357 142,165 1,831,777,409
Regalia 110,319 122,053 1,337,545,000 19,345 19,388 370,825,372 129,664 141,441 1,708,370,373
r r
Total 110,319 122,053 5,660,190,633 19,345 19,388 1,521,799,735 129,664 141,441 7,181,990,368
Pensionados 140,000 Pensiones
120,000 109,585 110,435 110,871 110,319 121,304 122,184 122,635 122,053
120,000
100,000
100,000
80,000 80,000
60,000 60,000
40,000 40,000
20,000 20,000
- QOctubre Noviembre Diciembre Regalia
Octubre Noviembre Diciembre Regalia
1 DGIP mPN % Monto " DGIP EPN
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Movimientos en Nomina
Variaciones en la Némina de Pensionados (inclusiones, aumentos, exclusiones y suspensiones) durante el cuarto trimestre del afo

2019.
' TOTAL GENERAL
Mes Cantidad Monto Cantidad Monto Cantidad Monto Cantidad Monto Cantidad Monto
Octubre 1,211 12,192,753 4 93,897 245 2,509,132 200 1,870,565 445 4,379,697
Noviembre 1,532 16,044,613 53 74,682 314 3,446,462 233 2,149,991 547 5,596,453
Diciembre 953 9,854,999 44 32,364 266 2,917,940 126 1,373,408 457 4,291,348
4to Trimestre 3,696 38,092,365 101 200,943 825 8,873,534 559 5,393,965 1,449 14,267,499
Pensiones
10,000 Monto
1,000,000
1,000
10,000
I Inclusiones
M inclusiones
100 Aumentos
100 Aumentos
[ Exclusiones M Exclusiones
10 Suspensiones 1 Suspensiones
1 0
Octubre Noviembre Diciembre Octubre Noviembre Diciembre
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Tipo de Pension
Distribucién de pensiones por tipo, al término del trimestre.

Al 31 de Diciembre

Tipo Cantidad Porcentaje Monto Porcentaje
PENSION CIVIL 31,462 22.13% 380,877,992 20.8%
IDSS 57,577 40.50% 487,344,100 26.6%
GLORIAS DEL DEPORTE 294 0.21% 4,959,565 0.3%
PABELLON DE LA FAMA 162 0.11% 4,365,462 0.2%
PODER LEGISLATIVO 351 0.25% 8,940,764 0.5%
PODER EJECUTIVO 17,090 12.02% 402,341,356 22.0%
POLICIA NACIONAL 19,530 13.74% 384,787,416 21.0%
PENSION POR SOBREVIVENCIA 15,699 11.04% 158,160,755 8.6%
TOTALES: 142,165 100% 1,831,777,409 100%
Pensiones Monto

30.0%
25.0%
20.0%
15.0%
10.0%
5.0%

0.0%

50.00%
L 40.00%
L 30.00%
L 20.00%
} 10.00%
L 0.00%

i Cantidad  ==fe=Porcentaje [ Monto  =de==Porcentaje

Pensiones por Monto
Distribucion de pensiones por monto, abarcando el rango de RDS 5,117.50 hasta igual o
mayor a RD$ 100,000.00, al término del trimestre.

Al 31 de Diciembre

Rango Cantidad Porcentaje Monto Porcentaje
Menos de RD$5117.50 43 0.04% 173,000.00 0.01%
lgual a RD$5117.51 1 0.00% 5,117.50 0.00%
5,117.50 - 10,000.00 95,296 77.711% 764,521,273.28 52.84%
10,000.00 - 20,000.00 13,095 10.68% 176,130,451.15 12.17%
20,000.00 - 30,000.00 6,480 5.28% 159,306,618.77 11.01%
30,000.00 - 40,000.00 3,557 2.90% 119,292,413.49 8.24%
40,000.00 - 50,000.00 2,145 1.75% 93,398,338.74 6.45%
50,000.00 - 60,000.00 1,137 0.93% 60,029,741.33 4.15%
60,000.00 - 70,000.00 210 0.17% 13,131,483.36 0.91%
70,000.00 - 80,000.00 160 0.13% 11,743,665.66 0.81%
80,000.00 - 90,000.00 189 0.15% 16,062,517.23 1.11%
90,000.00 - 100,000.00 293 0.24% 28,163,891.03 1.95%
>=100,000.00 29 0.02% 5,031,481.60 0.35%
TOTALES: 122,635 100% 1,446,989,993 100%

Nota: No incluye los pensionados de la Policia Nacional
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Pensiones
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Pensionados por Edad
Distribucién de pensionados por edad, al término del trimestre.

Al 31 de Diciembre

Rango Cantidad Porcentaje Monto Porcentaje
Menos 18 afios 0 0.00% 0.00 0.00%
18-30 5 0.00% 64,807.35 0.00%
30-40 94 0.08% 1,422,655.54 0.10%
40-50 611 0.55% 7,720,511.40 0.53%
50-60 3,419 3.08% 54,392,431.44 3.76%
60-70 33,042 29.80% 460,203,041.21 31.80%
70-80 44,084 39.76% 582,037,592.08 40.22%
80-90 23,460 21.16% 274,029,036.27 18.94%
90-100 5,578 5.03% 61,336,173.59 4.24%
100 385 0.35% 4,212,877.38 0.29%
0 182 0.16% 1,474,866.88 0.10%
con Nacimiento 01/01/1900 11 0.01% 96,000.00 0.01%
TOTALES: 110,871 100% 1,446,989,993 100%

Nota: No incluye los pensionados de la Policia Nacional

Pensiones Monto
50,000 50.00%  10,000.00 50.00%
40,000 40.00% 100.00 - 40.00%
30,000 30.00% 1.00 - 30.00%
20,000 20.00% 0.01 - 20.00%
10,000 10.00% 0.00 - 10.00%
0 - 0.00% 0.00 - 0.00%
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Modalidad de Pago
Cantidad y monto de pensiones pagadas electronicamente y mediante cheque, al término de cada mes.

TOTAL
Mes Cantit!ad de Monto Cant‘idad Monto Cant‘idad Monto Camiidad Monto Canti’da‘d Monto Cantidad Monto
Pensiones Pensiones Pensiones Pensiones Electrénico Cheque
Octubre 120,048 1,422,250,157.38 1,256 10,826,981.73 17,735 348,147,268.67 1,580 34,435,464.24 137,783 1,770,397,426.05 2,836 45,262,445.97
Noviembre 121,110 1,433,257,594.46 1,074 9,320,906.16 16,479 345,112,713.12 2,941 38,491,500.37 137,589 1,778,370,307.58 4,015 47,812,406.53
Diciembre 121,195 1,434,077,655.85 1,440 12,912,337.29 17,395 358,681,512.58 2,135 26,105,903.46 138,590 1,792,759,168.43 3,575 39,018,240.75
Regalia 120,705 1,326,306,829.27 1,348 11,238,170.76 17,059 337,787,474.78 2,329 33,037,897.70 137,764  1,664,094,304.05 3,677 44,276,068.46
4to Trimestre 121,195 " 5,615,892,237 1,440 " 44,298,396 17,395 " 1,389,728,969 2,135 " 132,070,766 138,590 " 7,005,621,206 3,575 176,369,162

Cheque
2%
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Pago de Retroactivos
Cantidad y monto de retroactivos pagados al término de cada mes.

Octubre 287 326  28,015,803.75 621 623  35,017,105.63 908
Noviembre - - - - - - -
Diciembre** 469 522  24,978,087.45 323 324  13,410,899.73 792
Total 756 848 52,993,891 944 947 48,428,005 1,700
**Estos totales incluyen las ndminas adicionales de regalia de pensionados inactivos.
1,000 63,032,909.38 70,000,000.00
900
60,000,000.00
300
700 50,000,000.00
600 40,000,000.00
500
200 30,000,000.00
300 20,000,000.00
200
10,000,000.00
100
Octubre Noviembre Diciembre**
[ Pensionados [ Pensiones  ==fe=Monto
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TOTAL
949 63,032,909.38
846 38,388,987.18
1,795 101,421,897




Recuperacion de Fondos

Recuperacion de fondos via Banco de Reservas durante el cuarto trimestre del afo 2019.
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Octubre
Noviembre

Diciembre
Total
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- 6,287,092
41%
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Solicitado

1,784,193
388,131

2,172,324

,917,286

e Noviembre

[ Total
Recuperado
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1,019,332

17
0

Diciembre

==le="% Recuperado
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Gestion de Servicios

Solicitudes Recibidas
Cantidad de solicitudes recibidas y gestionadas por la Division de Atencion al Publico.

Solicitudes Recibidas

100,000 - - 12000%
Descripcién Recibidas Procesadas % Eficiencia L 100.0%
P o o 10,000 - :
Aplicacion Descuento 2% 18 17 94.4%
Certificacion 7,317 7,317 100.0% 1,000 - - 80.0%
Exclusiones 896 835 93.2% : | s0.0%
Modificacion de Datos 13,157 13,084 99.4% 100
Pensidn por Sobrevivencia Concubinato 61 52 85.2% 4K
Pensién por Sobrevivencia Conyuge 390 363 93.1% 20 L 20,0%
Pensién por Sobrevivencia Menor 9 9 100.0% 14 | 0o
Reajuste de Pension 8 8 100.0% & R
Reactivacién 356 326 91.6% é\@ ,@p‘ .ﬁ;ﬂy \?M@‘ & ﬁ.o s‘;fﬂ
Reembolso 213 210 98.6% dy@ @ Lory b“ o
Reinclusién 4 4 100.0% &.r“ f F L
. o&i\ ’:ﬁ' 1" % 3
Retroactivo 488 393 80.5% o g;P & ) Lo
Solicitud Inclusion a Némina 1,799 1,763 98.0% eﬁé‘ q&&'
Solicitud de Pensién 398 358 89.9% q.,;:f}
Suspension Descuento 2% 122 112 91.8% b
Suspension por Laborar Nuevamente en el Estado 1 0 0.0% .
r I Recibidas o Procesadas  =le=1% Eficiencia
Total: 25,237 24,851 98%
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Tramites Procesados
Cantidad de tramites procesados por el Departamento de Tramite de Pensiones.

Cantidad de Tramites Procesados

10000 - "
- 0.9
Recibidas Procesadas % Eficiencia 1000 4 - 08
r 0.7
Aplicacion Descuento 2% 18 17 94.4% L o6
Pension por Sobrevivencia Concubin@ 62 18 29.0% 1 [ oo
Pension por Sobrevivencia Conyuge 390 335 85.9% 10 1 r gi
Pension por Sobrevivencia Menor 10 9 90.0% L o1
Reactivacion 352 197 56.0% v . . i
oo &’f“"’ ,&o@ & @@o" . & \g;o og"@o & @'”sp
Reembolso 213 63 29.6% & & & & @ & FF S
Reinclusion 5 3 60.0% FEE ST Ty
.U% & & N @ & &
& K N N &
Retroactivo 471 270 57.3% & 5 Qﬁ“ oqo<°’° &\é@b o
£ o
Solicitud Inclusién a N6mina 1,865 1753 94.0% o & ;
Q
Suspension Descuento 2% 117 111 94.9% <
Total: 3’503 2,776 L7 79% I Recibidas Procesadas  =l—% Eficiencia
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Conclusiones Generales

Para esta edicion del boletin estadistico en términos relativos se destaca lo siguiente:

Una ejecucion de un 94% de la programacion correspondiente al trimestre en cuanto al presupuesto administrativo institucional y
se evidencia una sobre ejecucion de un 9% por encima de lo presupuestado de aquel designado al pago de la ndomina de
pensionados.

De igual forma se distingue que la mayor cantidad de aportes al Sistema de Reparto proviene del Sector Publico y que los cotizantes
muestran una tendencia de permanencia relativa, aunque en promedio ascendente, constatando un aumento de 1,848 en la
cantidad de aportes para el mes de diciembre con respecto al mes anterior. En este trimestre solo se evidencio la salida de 399
cotizantes del sistema.

Con relacion al comportamiento de la némina de pensionados, el 79% de los fondos se utilizé para el pago de pensiones civiles; el
restante 21% fue destinado al pago de la Cartera de la Policia Nacional. En términos absolutos, se evidencia un aumento de 2,249
pensiones, que representan un aumento de RDS 1,769,717,913.00 con respecto al trimestre anterior.
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DIRECCION GENERAL
DE JUBILACIONES Y PENSIONES
A CARGO DEL ESTADO

Avenida 27 de Febrero numeros 17 y 19, Ensanche Miraflores, Distrito Nacional, Republica Dominicana.
Tel.: 809-687-2222 | Horario: De 8:00 a.m. a 4:00 p.m. de lunes a viernes.

f v
@pensionesrd
www.dgjp.gob.do



